SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

mMmm> ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
m—za._o» CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2025
e o e sy (Cifras en Pesos) IPT-EAEPECA-12-2506

Sharipd oo s S

7,218,807.87 T 11,164,580.92

7,312,638.68

17,461,985.00 1,015,190.60 18,477,179.60

1-SESEA

18,477,179.60 7,218,807.87

TOTAL DEL EGRESO 17,461,989.00
1,015,190.60 7,312,638.68 11,164,540.92
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA
mMmm> ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

SINALOA CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2025
it s e aene sl (Cifras en Pesos) IPT-EAEPECA-12-2506

I —————

P, R S LaiEat LT gl R PN 1 = o LT ! o i
ra es y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 1,015,190.60 18,477,179.60 7,312,638.68 7,218,807.87 11,164,540.92
Instituciones Publicas de la Seguridad Social X 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacién Estatal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mayoritaria
Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacién Estatal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mayoritaria
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacidn Estatal Mayoritaria
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacién Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacién Estatal Mayoritaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Entidades Paramunicipales (en sus diferentes clasificaciones) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DEL EGRESO 17,461,989.00 18,477,179.60 7,218,807.87
1,015,190.60 7.312,638.68 11,164,5640.92

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor,

DRA. ROSA DmH_Hbm-st LIZARRAGA FELIX L.C P. MARIA IDELIA BEJ STANEDA

SECRETARIA TECNICA DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y
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